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~ Ressourcen-  Zielorientiert

Hilfe zur orel Vertraulich

Manchmal lauft es einfach SEleth i lf SU Stem |SC h es
it so gt Coaching/Beratung 9 ﬁen

Um wieder
durchstarten zu kénnen...

Entscheidungen stehen an,

neue Wege wollen begangen werden, Tra?\sec?regz d .
andere Sichtweisen sind gefragt. schatien Losungsfokussiert agsorientiert
Mit Ubungen, Fragetechniken und Neue ImPUlse von N eutra l

gezielter Begleitung werden Sie Ihren Auflen gebend .

individuellen Lésungsweg entwickeln.

Und wieder mit neuer Kraft Beruf,

Alltag und Privatleben meistern. Niemand tut etwas ohne Grund

Die systemische Sichtweise konzentriert sich nicht auf Einzelne —
sondern hat das gesamte System im Blick. Keine Konzentration auf Probleme,
- Ursachen oder gar Schuld, sondern Bewusstsein fur Wechselwirkungen zwischen den
C’erne starten wir einzelnen Elementen sozialer Systeme wecken und diese nutzen.

mit Ihnen durch!

S%e Wir verstehen unter systemischem Coaching...
* mindmove . . : - )
...die Entwicklung und Begleitung lhres individuellen Lésungsweqges.




